
Le SIMER, Etablissement Public regroupant plus de 150 Communes du Département 
de la Vienne et employant 160 collaborateurs, recrute au sein de sa Direction 
Projets et Mobilisation des Territoires :

Rattaché(e) à la Responsable du Service « Relation et Facturation à l’usager » vos missions
principales seront :

LES MISSIONS PRINCIPALES

- Assurer l’accueil physique et téléphonique des usagers et tout type de public :
• Gérer l’accueil téléphonique et physique des usagers du Territoire de l’Ex CCRC dans 

le cadre de la mise en place de la redevance incitative de 6 communes (Anché, Brux, 
Chaunay, Romagne, Valence en Poitou et Voulon)

• Procéder à la mise en place des équipements de pré-collecte (Pass Déchets, bacs 
individuels ou collectifs)

• Renseigner et orienter les usagers dans leurs démarches vis-à-vis de l’inscription de 
retrait des équipements

• Procéder à la mise à jour de la base de données des usagers et contrôler les données

Candidature (CV et LM) à 
adresser avant le 
5 AVRIL 2024 à :

Monsieur le Président du 
SIMER

31, rue des clavières 
BP 60040

86501 MONTMORILLON cedex

Ou par mail :
 

ressources.humaines@
simer86.fr

UN(E) GESTIONNAIRE POUR LA MISE EN PLACE DE 
LA REDEVANCE INCITATIVE

CDD JUSQU’À FIN 2024 - TEMPS COMPLET

PROFIL

- Compétences organisationnelles :
• Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion
• Gérer et actualiser une base de données et en contrôler sa cohérence
• Mettre en oeuvre les procédures et les règles de gestion instaurées par la responsable de 

service
• Travailler en équipe
• Savoir rendre compte

- Connaissances :
• Connaissance des techniques administratives de secrétariat (téléphone, courrier…)
• Très bonne maitrise des outils bureautiques et informatiques (Excel, Word, Internet)
• Savoir accueillir le public avec amabilité
• Savoir gérer les situations de stress et de tension
• Disponibilité, rigueur, sens de l’organisation, discrétion, aisance pour la communication 

orale et écrite
• Anglais souhaité (parlé, lu, écrit)
• Permis B (déplacements sur les 6 communes à prévoir)

Vous disposez idéalement d’une expérience dans un poste similaire, d’un sens de l’organi-
sation, d’une grande rigueur et d’un excellent sens du relationnel vous permettant d’être 
à l’aise dans vos relations avec les usagers du service mais également avec l’ensemble des 
services et avec les différents interlocuteurs extérieurs du Syndicat (mairies, trésoreries...)

LES CONDITIONS D’EXERCICE

CDD jusqu’à fin 2024 – temps complet - rémunération selon expérience.
Poste basé à Civray.


