
 

 

    Le SIMER, établissement public du sud Vienne, recrute : 

  

UN DIRECTEUR (H/F) 
 

Structure à taille humaine réunissant plus de 100 collaborateurs, le SIMER est un 
acteur majeur de la prévention, de la gestion et de la valorisation des déchets au 
service des collectivités et des habitants du Sud Vienne. 

En étroite collaboration avec la Présidente, les Vice-Présidents et les élus du bureau syndical, 
vous contribuez à l'élaboration de la stratégie du Syndicat dans un souci permanent de respect 
des objectifs réglementaires, de performance économique et d’innovation. 

Responsable de la coordination de l’ensemble des services, vous veillez à la mise en œuvre de 
la stratégie et la gestion opérationnelle du Syndicat, notamment : 

 Vous pilotez les évolutions statutaires et les réorganisations internes induites par 
l’arrêt de l’activité Travaux Publics et vous assurez le lien avec les collectivités pour le 
suivi des travaux récents, ainsi que la liquidation des derniers actifs ; 

 Vous veillez au suivi de l’activité opérationnelle, du plan d’investissement et du maintien 
en conditions opérationnelles ; 

 Vous accompagnez le déploiement des projets d’amélioration structurants en lien avec 
le Programme Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés ; 

 Vous êtes garant des bonnes relations avec les partenaires du Syndicat et collaborer 
étroitement au sein des ententes territoriales de cogestion de moyens de traitement 
publics ; 

 Vous supervisez l’exécution budgétaire (14M€) et proposez les actions nécessaires à 
la maîtrise des coûts ; 

 Vous vous assurez du respect de l’ensemble des obligations légales et réglementaires ; 
 Vous veillez à la qualité de management et poursuivez un dialogue social de qualité en 

veillant au développement des compétences de chacun. 

Issu d'une formation supérieure et justifiant idéalement d'une expérience confirmée à un poste de 
direction de collectivités ou d'établissements publics ou privés, à dimension technique ou industrielle, 
vous démontrez une forte capacité à fédérer et animer des équipes multidisciplinaires. Vous disposez 
idéalement d'une expérience reconnue en matière de conduite du changement et d’accompagnement 
de projets structurants. Doté d'un très bon relationnel, votre force de proposition et d’impulsion permet 
de traduire les orientations des élus pour porter des projets tournés notamment vers la transition 
écologique et l’économie circulaire.  

Poste à temps complet ouvert aux cadres d’emplois des Attachés et des Ingénieurs à compter 
du 1er novembre 2026 : (RTT + CNAS + Compte Epargne Temps) 

 
Candidature (CV et LM) à adresser avant le 10 septembre 2026 à : 

Madame la Présidente du SIMER 
ECO-POLE – La Poudrerie – 86320 SILLARS 

 

Ou par mail : ressources.humaines@simer86.fr 
 

WWW.SIMER86.FR 

 


