S(meR COMITE SYNDICAL

SYNDICAT INTERDEPARTEMENTAL MIXTE POUR

L’EQUIPEMENT RURAL du 29 MARS 2019
Siége administratif : 31, rue des Claviéres / B.P n°60040
86501 MONTMORILLON CEDEX ASSEM BLEE GEN ERAI.E

® 05.49.91.11.90 & 05.49.91.62.66

PROCES-VERBAL DE SEANCE L

Date de convocation : 21 mars 2019 Nombre de délégués en exercice : 202
Date d’affichage : 12 avril 2019 Nombre de présents : 103
Secrétaire de séance : Maryvonne TAVILIEN Nombre de pouvoirs: 12
Secrétaire auxiliaire Nathalie DURAND Nombre de votants: 115

Le vingt-neuf mars de I'an deux mille dix-neuf, a 10h30, I’Assemblée Générale du Syndicat
Interdépartemental Mixte pour I'Equipement Rural, s’est réunie en session ordinaire Salle de
réunions de 'Espace Gartempe a Montmorillon, sous la Présidence de Monsieur Ernest COLIN.

= Etaient présents :

COLIN E. — Président : PORCHET B. - PROVOST J.P.- ROYER P. — TREMBLAIS D.- Vice-Présidents

ABAUX B. - AUDOUX J.J. — BARBOT J.P.- BASTARD D. - BASTIERE V — BATLLE J.M. — BEAU J. — BERNARD B. — BIZAGUET
M. — BLANCHARD B. — BLANCHARD J. — BODIN G. — BOIRON W. — BREGEON P. — BRETENOUX J.J. — CAILLAUD M. —
CARTIER B. - CHARRON M. — CHAUVET O. — CHEBASSIER J. — CHEGARAY H. - CHEVAIS C. — CLEUET N. - COCQUEMAS
A. — COLAS J. - COMBASTEL C: — COMBEAUD R. — COURTIOUX J.C. — DAVIAUD C. — DAVID D. - DELIS G. — DESROSES
M.R. — DU DOIGNON M. — DUTHEIL D. — FAROUX J.M. — FROMENTEAU M. - FRUCHON J. — GABARD J.P. — GATEFF S. -
GAUTHIER J.C. — GEORGES A. — GIRARD K. — GIRAUDEAU J.L. — GLAIN }.M. - GRANDIN R. — GRANGEON J. - GRAVELAS
J.M. = GUILLON A. — GUILLON B. — GUILLOT A. — HERAULT G. — HUGUENAUD G. — IRIBARREN J.F. — JARRY F. —
JEANVOINE F. — LAMY J. — LAURENCIER Y. — LE DREAU Ph. — LEBRAUD J. — LUSSEAU D. — MARCHADIER R. -
MARCHAND Ph. - MAUDUIT J. = METAIS J. — MILCENT G. - MONDON A. — MOULIN D — NIVARD F. — NOIRAULT H. -
OUISTE J.R. — OURZIK A. — PACREAU J. — PAYEN J.Y. — PENY M. - PEYRAT A. — PHILIPPAULT D. — PINGAULT G. —
PORCHERON C. — PREHER P.C. — PROUST J. — RAFFIN A. — RINGAULT A. — ROBIN S. — ROBIN X. — ROCHER J. — ROCHER
J.C. — ROUSSE J.M. = ROY F. — ROY J. — SERVAT F. — SIROT R. — SOUBRY S. = TARTARIN Y. — TAVILIEN M. - TERRANOVA
J.L. - THIMONIER D. =-TREMOUILHE M. — VAUZELLE F. - Membres du Comité.

= Etaient représentés

Pouvoirs de BARRUSSEAU J.P. 3 COLAS J. - BLANCHETON E. a COLIN E.- CHARRIER P. 3 AUDOUX J.J - DAZAS J. & LE
DREAU Ph. — de MAUDUIT du PLESSIS G. a PORCHET B. — GRIMAUD M. a HERAULT G. — JEAN G. 4 BOIRON W. -
NASSERON Th. & GEORGES A. — MELON J.P. & BATLLE J.M. — MOREAU P. & TARTARIN Y. — PORTE M. & PORCHERON C.
—SOUCHE G. a TERRANOVA J.L.

= Etaient excusés :

AUDOUX F. — BERTHELLEMY J.J. — BESNAULT A. — BIGOT Ph. — BOUCHET R. — BOUTET J.C. — CHATELLIER B. — CONDAC
O. = EMERY G. ~ GUYOT M. — JOLAS-COLLIN S. — JUSTICE M. — LIBERA J.C. — LITT C. ~LORAIN M. — MARTIN N. —
MASSONNET L. = MAUPETIT P. = NADEAU E. — PEYRAT Ph. — PRIOU P. — PUAUD E. - QUINTARD J. - RENAUD E. —
RICHARD C. — ROUSSEAU M.C. — ROUSSEAU E. — SAUMONNEAU M. - SOURIAU C. — TRINQUARD B. - VILLETTE P. —
VIOLETTE J.F.- Membres du Comité.

> Assistaient également a la séance ;|

JEAMET Valérie — Comptable du Trésor
AUDOUARD K. — CARAMIGEAS C. - DURAND N. — FROGER C. — GARCIA E. - HOUDBERT S. — KAMMACHER E. LUSSAT S.

MADEJ J.L. - PICARD M.— REVEILLAULT N. ROUZIERE I. - SAZARIN J. - SIRONNEAU F.- Personnels du Syndicat
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N°C20190329_030 : DESIGNATION D’UNE SECRETAIRE DE SEANCE ET APPROBATION DU
PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 29 NOVEMBRE 2018

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :
Nombre de présents : 103 Contre :
Nombre de pouvoirs : 12 Abstention(s) :
Nombre de votants: 115 A lunanimité :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles 1.5721-1 L. 5721-9 ;

Vu les statuts du Syndicat annexés a 'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour 'Equipement Rural.

Le Président constate que les conditions du quorum sont remplies et ouvre la séance
de I'Assemblée Générale.

Madame Maryvonne TAVILIEN, déléguée de la Commune de Sillars, est désignée
secrétaire de séance.

Le procés-verbal retragant la séance du 29 novembre 2018 est adopté sans réserve.

L’ordre du jour de la séance est rappelé :

1/ Examen du compte de gestion 2018 du budget général
2 / Adoption du compte administratif 2018 et affectation des résultats

3 / Versement d’une subvention a I'organisation syndicale « Force Ouvriére »
‘pour la non mise a disposition d’un local

4 / Examen du projet de budget pour 2019
5 / Modification du tableau des effectifs

6 / Questions diverses : Présentation en séance des actualités et projets du
Service Publics de Prévention et de Gestion des Déchets.

Par ailleurs, le Président rend compte des décisions prises par lui-méme et le Bureau
Syndical en vertu des délégations consenties par le Comité.

La liste des marchés conclus en 2018 est également portée a la connaissance du Comité.

Cette délibération n’appelle aucun débat et aucune observation.

SIMER / Procés-verbal de I’Assemblée Générale du 29 mars 2019 - Page2suri12




N°C20190329_031 : EXAMEN DU COMPTE DE GESTION 2018 DU BUDGET GENERAL

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :

Nombre de présents : 103 Contre :

Nombre de pouvoirs : 12 Abstention(s) :
Nombre de votants: 115 A F'unanimité :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.5721-1 & L 5721-9 et 1.2121-31
etl.1612-13;

Vu les statuts du Syndicat annexés a 'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour 'Equipement Rural ;

Vu les délibérations du 25 mars 2019 et 29 mars 2019 portant approbation des Comptes de gestion 2018
des deux budgets annexes.

Il est demandé au Receveur du Syndicat (Comptable Public) de présenter le compte
de gestion 2018 du budget général. Ce dernier reprend dans ses écritures les résultats de
I'exercice précédent, le montant de tous les titres de recettes émis et de tous les mandats de
paiement ordonnancés.

Le compte de gestion doit étre semblable en tout point au compte administratif.

Sur proposition du Comptable Public et aprés en avoir délibéré, le Comité décide :

e D’approuver le compte de gestion 2018 du budget général tel que présenté,
qui sera annexé au compte administratif,

e D’autoriser le Président a signer I'ensemble des documents constituant le
compte de gestion du budget général, auquel seront annexés les comptes de
gestion des deux budgets annexes.

Cette délibération n’appelle aucun débat et aucune observation.

N°C20190329_032 : ADOPTION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018
ET AFFECTATION DES RESULTATS

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :

Nombre de présents : 102 Contre :

Nombre de pouvoirs: 11 Abstention(s) :
Nombre de votants : 113 A Punanimité :

O Délibération :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.5721-1 & L 5721-9 et L.1612-12
a01.1612-13;
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Vu les statuts du Syndicat annexés a I'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour I'Equipement Rural ;

Vu le budget primitif et les décisions modificatives prises au cours de I'exercice ; .

Vu les délibérqtions du 25 mars 2019 et du 29 mars 2019 approuvant les budgets primitifs 2019 des deux
budgets annexes.

Le Vice-Président aux Finances, Monsieur Bernard PORCHET, présente le rapport qui

suit :

Le compte administratif du budget général du Syndicat est présenté selon la
nomenclature comptable M14.

Il doit étre identique au compte de gestion, mentionner les résultats repris de I'exercice
précédent et préciser également les restes a réaliser, dont un état doit y étre joint.

Aprés exposé du rapport de présentation ci-annexé, le Comité décide :

= D’adopter le compte administratif 2018 du budget général et d’affecter les
résultats comme suit :

1) RESULTATS 2018

= Fonctionnement

Un résultat 2018 103,16 €
Un report de I'exercice N-1 - 0,19 €

Soit un résultat cumulé de - 103,35 €
= [nvestissement

Un résultat 2018 3 369,80 €
Un report de I'exercice N-1. 7937,35 €
Soit un solde d'exécution de 11 307,15 €
Un besoin de financement des RAR de ' - €
Soit un résultat cumulé de 11 307,15 €
2) AFFECTATION DES RESULTATS

Résultat de fonctionnement reporté (002) - 103,35 €
Excédent d'investissement reporté (001) 11 307,15 €
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= De rappeler les résultats 2018 des deux budgets annexes :

= Budget annexe « travaux publics » (résultats adoptés lors de la séance du

29.03.2019) :

1) RESULTATS 2018 :

= Fonctionnement :

Un résultat 2018 -
Un report de I'exercice N-1 1
Soit un résultat cumulé de 1

" |Jnvestissement :

Un résultat 2018 -
Un report de |'exercice N-1

Soit un solde d'exécution de

Un solde des RAR a reporter de -
Soit un résultat cumulé de -

2) AFFECTATION DES RESULTATS :

Résultat de fonctionnement reporté (002) 1
Excédent de fonctionnement capitalisé (1068)
Excédent d'investissement cumulé (001)

= Budget annexe « gestion des déchets » (résultats adoptés lors de la séance du

Comité du 25 mars 2019) :

1) RESULTATS 2018

= Fonctionnement

Résultat 2018
Un report de I'exercice N-1 1
Soit un résultat cumulé de 1

= |nvestissement

Résultat 2018

Un report de I'exercice N-1 -
Soit un solde d'exécution de -
Un solde des RAR a reporter de -
Soit un résultat cumulé de -

2) AFFECTATION DES RESULTATS
Résultat de fonctionnement reporté (002) 1

Excédent de fonctionnement capitalisé (1068)
Déficit d'investissement cumulé (001) -

SIMER / Procés-verbal de 'Assemblée Générale du 29 mars 2019

329 872,57 €
546 738,98 €
216 866,41 €

59 409,59 €
158 941,45 €
99 531,86 €
206 673,02 €
107 141,16 €

109 725,25 €
107 141,16 €
99 531,86 €

11 840,66 €
873 255,49 €
885 096,15 €

103 009,80 €
288794,35€
185 784,55 €
313 894,29 €
499 678,84 €

385417,31 €
499 678,84 €
185 784,55 €

Cette délibération n‘appelle aucun débat et aucune observation.
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N°C20190329_033 : VERSEMENT D’UNE SUBVENTION A L’'ORGANISATION SYNDICALE
« FORCE OUVRIERE » POUR LA NON MISE A DISPOSITION D’UN LOCAL SYNDICAL

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :

Nombre de présents : 103 Contre :

Nombre de pouvoirs : 12 Abstention(s) :
Nombre de votants: 115 A l'unanimité : X

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.5721-1 a L 5721-9 et L.1612-1 a
L.1612-20;

Vu les statuts du Syndicat annexés a I'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour 'Equipement Rural.

Le Président expose les éléments suivants :

Sur le fondement du décret n°85-397 du 3 avril 1985 relatif a I'exercice du droit
syndical dans la Fonction Publique Territoriale, le SIMER a été destinataire d’une demande
de versement de soutiens au titre de I'année 2018 de la part Syndicat Force Ouvriére.

Il faut en effet rappeler que le SIMER ne disposait pas jusqu’alors d’un local adapté
pouvant étre mis a la disposition du Syndicat FO et que dés lors une subvention annuelle de
1 500 € était versée afin de contribuer aux charges de fonctionnement d’un local syndical.

Pour 2019, le SIMER étant propriétaire d’'un batiment situé a Montmorillon, dont
I'étage est actuellement inoccupé, il a été décidé lors du dernier Bureau de mettre a
disposition une partie de celui-ci au Syndicat Force Ouvriere.

Il conviendrait toutefois que le Comité puisse se prononcer concernant le versement
de la subvention de 1 500 € au titre de I'année 2018.

Aprés en avoir délibéré, le Comité décide :

m D’autoriser le versement d’une subvention de 1 500 € a la section syndicale
de Montmorillon autre titre de I’lannée 2018.
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N°C20190329_034 : EXAMEN DU PROIJET DE BUDGET POUR 2019

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :
Nombre de présents : 103 Contre :

Nombre de pouvoirs : 12
Nombre de votants: 115

Abstention(s) :
A P'unanimité :

Vu le-Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.5721-1 G L 5721-9 et [.1612-1 &
L.1612-20;

Vu les statuts du Syndicat annexés a I'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour 'Equipement Rural.

Vu les délibérations du 25 mars 2019 et du 29 mars 2019 approuvant le budget primitif 2019 des deux
budgets annexes.

Avant de procéder au vote du budget général pour I'année 2019, le Vice-Président,
Bernard PORCHET, invite les membres du Comité a examiner le rapport de présentation
joint en annexe.

Apreés en avoir délibéré, le Comité décide :
= D’adopter le budget général 2019, dont la section de fonctionnement s’équilibre a
540 153.35 € et la section d’investissement a 28 707.15 €,
= De rappeler I’équilibre budgétaire 2019 des deux budgets annexes :

= Budget annexe « travaux publics » (adopté lors de la séance du 29 mars

2019):

DEPENSES RECETTES
VOTE Crédits de fonctionnement votés au fire du présent Budget 4175000,00€ 3065 274,74 €
REPORTS (002 Résultat de fonctionnement reporté - £ 110972526 €
Total de la section de fonctionnement 4175 000,00 € 4 175 000,00 €

DEPENSES RECETTES
VOTE  |Crédits d'investissement votés au tire du présent Budget 289 205,00 € 289 205,00 €
Restes a réaliser de l'exercice précédent 206 673,02€ - €
REPORTS [Solde d'exécution de la section dinvestissement reporté - € 99 531,86 €
Excédent de foncionnement capitalisé (1068) - € 107 141,16 €
Total de la section d'investissement 495 878,02 € 495 878,02 €
TOTAL du BUDGET (exploitation + investissements) 4 670 878,02 € 4 670 878,02 €
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= Budget annexe « gestion des déchets » (adopté lors de la séance du 25 mars

2019):

DEPENSES RECETTES
VOTE  |Crédits d'exploitation votés au titre du présent Budget 11501 000,00 € 10115582,69€
REPORTS |002 Résultat d'exploitationt reporté - € 1385417,31€
Total de la section d'exploitation 11 501 000,00 € 11 501 000,00 €

DEPENSES RECETTES
VOTE  |Crédits d'exploitation votés au titre du présent Budget 1745677,00€ 1745677,00€

Restes a réaliser de I'exercice précédent 313894,20€

REPORTS |Solde d'exécution de la section d'investissement reporté 185 784,55 € - €
Excédent d'exploitation capitalisé (1068) - £ 49967884 €
Total de la section d'investissement 2245 355,84 € 2245 355,84 €
TOTAL du BUDGET (exploitation + investissements) 13 746 355,84 € 13 746 355,84 €

Cette délibération n’appelle aucun débat et aucune observation.

N°C20190329_035 : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Nombre de délégués en exercice : 202 Pour :
Nombre de présents : 103 Contre :
Nombre de pouvoirs : 12 Abstention(s) :
Nombre de votants : 115 A Punanimité :
0 pélibération :
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.5721-1 6 L.5721-9,

Vu les statuts du Syndicat annexés a 'arrété préfectoral n°2016-D2/B1-054 du 19 décembre 2016 portant
modification des statuts du Syndicat Interdépartemental Mixte pour 'Equipement Rural,

Vu la Loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant statut de la Fonction Publique Territoriale, notamment 'article
34 en vertu duquel les emplois de chaque collectivité sont créés par 'organe délibérant.

Le Président expose le rapport suivant :

Comme chaque année, il est nécessaire d’apporter des modifications au tableau des
effectifs afin d’acter les différents mouvements liés notamment a des avancements de grade
et des départs a la retraite...
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Le détail de ces différents mouvements est retracé par budget dans les tableaux ci-
dessous :

AD R € RA
Emplois Suppression Création
Motif du mouvement Grade Variation Grade Variation

; Rédacteur Principal 2ém
Avancement de grade Rédacteur -1 ur Principal Zeme +1

_ ) _ - _ _ classe
TOTAL MOUVEMENT d
| o TRAVAUX PUBLICS B

Emplois Suppression Création
Motif du mouvement Grade Variation Grade Variation

Ad_jm_n t Techn‘lque Adjoint Technique

Avancement de grade Principal de 2eme -1 A . +1

Principal de 1ére classe :

classe
Adjoint Technique

Départ en retraite remplacé Principal de 2éme -1 Adjoint Technique +1
classe

Emplois ‘Suppression Création
Motif du mouvement Grade Variation Grade/Mission Variation
Avancement de grade Adjoint Technique -7 Ad.qulnt Techn‘lque +7
Principal de 2éme classe
Changement de filiére Adjoint d'Animation -1 Adjoint Administratif +1
Départ en disponibilité Tc‘achmcuen Principal de -1 /
» lére classe
Assistante Qualifiée
Départ en disponibilité Adjoint Administratif -1 d'Administration +1
(CDI - Droit privé)
. . e . . Conducteur de BOM
Départ en disponibilité Adjoint Technique -1 (CDI = Droit privé) +1
. ) .. . Agent de déchéterie :
h -
Départ en retraite Adjoint Technique 1 (CDI - Droit privé) +1
R : - . Conducteur de BOM
Déces | Adjoint Technique -2 (CDI = Droit privé) +2
Agent compostage
+
/ / / (CDI = Droit privé) !

TOTAL MOUVEMENT -14 /

Aprés en avoir délibéré, le Comité décide :

= D’approuver le tableau des effectifs qui figure en annexe et qui reprend les
créations et suppressions précisées.

Cette déliberation n’appelle aucun débat et aucune observation.
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= QUESTIONS DIVERSES

Q Service Public de Prévention et de Gestion des Déchets Ménagers (SPPGD) :

Une présentation des orientations prises par le Syndicat concernant la mise en
ceuvre d’une redevance incitative et I'organisation de la collecte des déchets est faite en
séance par le 1°' Vice-Président, Patrick ROYER ® cf. en annexe « Notre service déchets
demain ».

® Débats / observations :

Au terme de cette présentation, une question est posée concernant les solutions qui
seront mises en ceuvre pour les biodéchets dans les centres-bourgs.

Le 1¢" Vice-Président, indique que le compostage collectif sera largement développé
et la collecte des biodéchets des professionnels maintenue, mais pas étendue aux ménages
au regard des colits importants générés.

La solution du lombricompostage est également citée par le Député Jean-Michel
CLEMENT.

Il est demandé si le SIMER envisage de sensibiliser les foyers a la réduction des
déchets et notamment les plastiques.

Le Vice-Président, Patrick ROYER, confirme que cette sensibilisation est
programmée et précise par ailleurs que des ateliers sur ce theme sont d’ores et déja
proposés par le service animation-des territoires du Syndicat.

. -Concernant les résidences secondaires, Madame CHAUVET, indique que les sacs
prépayés semblent étre a son sens la solution la plus adaptée.

Le cas des points de regroupement en zones touristiques qui débordent juste aprés
la collecte est abordé par une déléguée.

Patrick ROYER répond que pour les zones touristiques et les cités historiques, qui
restent des cas particuliers, des conteneurs semi-enterrés adaptés au volume seront
installés.

Des précisions a propos des tarifs sont demandées par Jean BLANCHARD.

Le Président indique qu’a ce stade les tarifs ne sont pas encore arrétés, mais que la
part fixe pourrait représenter environ 80 % de la facture et le solde la part variable.

Quant & Alain GUILLON, il souhaite connaitre la solution apportée pour les points de
regroupement.

Le 1* Vice-Président, rappelle que plus de 90 % des foyers seront dotés de bacs
individuels ce qui impliquera la suppression d’un grand nombre de points de
regroupement,
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Un membre de I'assemblée conseille de se rapprocher d’autres collectivités afin de
recueillir leur expérience dans ce domaine.

Patrick ROYER, indique que cette démarche a d’ores et déja été effectuée et que le
SIMER s’est évidement inspiré des retours d’expérience d’autres territoires.

Concernant les salles des fétes, un délégué demande si les communes devront
prévoir un colit pour la location des bacs.

Il est précisé par le 1¢ Vice-Président qu’une tarification spécifique sera appliquée
aux communes comme actuellement.

O Un point d’information dédié a la démarche d’économie circulaire est effectué par la
Responsable de I’animation des territoires (cf. présentation jointe) :

= Signature des contrats avec 'ADEME et la Région (CODEC et OPREVERT)

L'ordre du jour étant terminé, la séance est cldturée par le Président.

La Secrétaire de séance,

Mary\onhe TAVILIEN
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ANNEXES
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s(MER

Annexe a la délibération N°C20190329_030

LISTE des DECISIONS prises par le Président

en vertu des attributions déléguées par le Comité Syndical
(délibération du COMITE SYNDICAL du 23 février 2018)

N° dela . 1 Attributaire / | Code Montant HT
décision page elips Fl bénéficiaire | Postal LB et/ou Durée
" Portant cession d'un caisson EARL LE GUE SAINT-
2018_37 | 27/11/2018 Cession vt DU SCIAUX 86310 SAVIN 800 €HT
Portant attribution de la CREDIT 250000€/
2018_38|04/12/2018 | Attribution consultation relative au prét : 44040 | NANTES Taux de 1%
. . , MUTUEL
bancaire pour I'année 2018 sur 10 ans
Portant reconduction du
o derercnge et | parerene
2018_39 | 05/12/2018 | Reconduction|  ’ o H138 NORSKE SKOG | 88194 | GOLBEY | Prix unitaires
prospectus provenant des
. . GOLBEY
collectes sélectives des
ménages pour l'année 2019
Portant reconduction du SUEZ RV SUD
2018 _40 | 05/12/2018 | Reconduction | contrat de reprise d'emballages OUEST 33612 | CANEJAN | Prix unitaires
ménagers pour I'année 2019 '
. Portant cession d'un véhicule | AUTOMOBILE MIGNE-
2019_01 | 11/02/2019 Cession léger DIFEUSION 86440 AUXANCES 833,34 €
Portant attribution du 3éme
marché subséquent relatif a
I I'accord-cadre n°2018-101 pour SCOP SA GOND- . o
2019_02 | 13/03/2019 | Attribution la fourniture et livraison SCOTPA 16160 PONTOUVRE Prix unitaires

d'émulsions de bitume pur et
faiblement modifiées




LISTE des DELIBERATIONS prises par le BUREAU SYNDICAL
en vertu des pouvoirs délégués par le Comité Syndical (Délibération en date du 23 février 2018)

< Délibérations disponibles dans leur intégralité sur le site du Syndicat
(www.simer86.fr / Le SIMER / Publications)

BUREAU SYNDICAL du 20 NOVEMBRE 2018

N°B20181120_069 : CONSTITUTION D’UN GROUPEMENT DE COMMANDES ENTRE LE SIMER
ET LA CC VIENNE ET GARTEMPE POUR LA FOURNITURE ET L'ENTRETIEN D’EPI ET DE
VETEMENT DE TRAVAIL

Aprés en avoir délibéré, le bureau a décidé :

= D’autoriser la constitution d’un groupement de commandes entre le SIMER et
la Communauté de Communes Vienne et Gartempe concernant la fourniture et
I'entretien d’EPI et de vétements de travail,

= D"autoriser la signature de la convention constitutive dudit groupement, ainsi
que ses avenants éventuels,

= De désigner Madame Maryvonne TAVILIEN membre titulaire et Monsieur
Patrick ROYER membre suppléant pour siéger a la Commission d’appel d’offres,

= D’autoriser le lancement des consultations selon les procédures, les formes et
les durées renseignées dans le tableau ci-dessus et autoriser la signature de
I'ensemble des documents afférents.

N°B20181120_070 : APPEL D’OFFRES POUR LE TRAITEMENT DES DECHETS MENAGERS ET
ASSIMILES

Aprés en avoir délibéré, le bureau a décidé :

m D’autoriser le lancement d’une nouvelle procédure de mise en concurrence
sous la forme d’un appel d’offres ouvert,

m D’autoriser la conclusion des marchés pour les durées suivantes :

v Llots 1 a 8: du 01/01/2019 au 31/12/2020, reconductibles deux (2) fois par
période de vingt-quatre mois (24) mois ;
v" Lot 9: du 01/01/2019 au 31/12/2019, reconductible trois (3) fois par période de
douze {12) mois.
m De donner pouvoir au Président pour prendre toutes décisions utiles
concernant la passation d’avenants éventuels,

m De permettre au Président, dans le cas d’un appel d’offres infructueux, de
mettre en ceuvre le type de procédure adéquate.




N°B20181120_071 : APPEL D’OFFRES POUR LA COLLECTE DU VERRE
SUR LE TERRITOIRE SYNDICAL

Apreés en avoir délibéré, le bureau a décidé :

m D’autoriser le lancement d’une nouvelle procédure de mise en concurrence
sous la forme d’un appel d’offres ouvert,

m D’autoriser la conclusion du marché pour une durée de cinq (5) ans,

m De donner pouvoir au Président pour prendre toutes décisions utiles
concernant la passation d’avenants éventuels,

m De permettre au Président, dans le cas d’un appel d’offres infructueux, de
mettre en ceuvre le type de procédure adéquate.

N°B20181120_072 : LOCATION D’UN BATIMENT APPARTENANT A LA COMMUNE DE
CIVRAY SITUE RUE DU CHEMIN VERT A CIVRAY

Aprés en avoir délibéré, le bureau a décidé :
m D’accepter le montant du loyer proposé par la Commune de Civray,

m D’autoriser le Président a signer tous les documents se rapportant a cette
location.




LISTE DES MARCHES CONCLUS EN 2018

et+

TRANCHES OBJET ATTRIBUTAIRE + CODE POSTAL | NOTIFICATION
De 25000 €HT a
89 999,99 € HT MG
Achat de sacs en plastique pour la SOCOPLAST- 29/05/2018
De 90000 €HT a | collecte du papier et des emballages | 92250 LA GARENNE-COLOMBES
220 999,99 €HT , . EUROPE SERVICE SAS- _
Achat d'une balayeuse aspiratrice 15000-AURILLAC 02/11/2018
itur ivrai SCOTPA-
Foutnlture', tra nspo.rt et livraison 28/06/2018
De 221000 € HT d’émulsions de bitume pur et 16160 GOND-PONTOUVRE
et+ faiblement modifiées en grpt de cde LIANTS CHARENTAIS-
la CCVG 29/06/2018
avec la 16200 JARNAC
D6 35000 EMTA Etude d'optimisation du service
public de prévention et gestion des AJBD-75009 PARIS 04/01/2018
89999,99 € HT )
déchets
De 90000 €HT a N EA NT
220999,99 € HT
De 221000 € HT Col!ecte des points d’apport GARNIER LOGISTIQUE ET
2l volontaire du verre et transport vers TRANSPORT- 24/12/2018
le centre de traitement 44150 SAINT GEREON
VIARCHES DE TRAVAUX ;
Travaux d'électricité et d'éclairage INEO RESEAUX CENTRE-86550 31/08/2018
De 25 000 € HT a | public-ZA de la Barre IlI-Montmorillon MIGNALOUX BEAUVOIR
5547 999,99 €HT 1\ 5 1y d'espaces verts et cléture-ZA SVJ PAYSAGE-86100 31/08/2018
de la Barre ll-Montmorillon CHATELLERAULT
De 5548 000€ HT NEANT




» Annexe a la délibération N°C20190329_032
Budget général
Rapport de présentation
du Compte Administratif 2018
) Article L.1612-12 du CGCT [ 1 ]
modifié par la Loi 2013-403 du 17 Mai 2013
S'LA’J\ER
SOMMAIRE
1 _Vue d’ensemble du Compte Administratif 2018
2 _ Commentaires de la section de fonctionnement
3 _ Commentaires de la section d’investissement
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1 I VUE D’ENSEMBLE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018 :

SOLDE D'EXECUTION

DEPENSES RECETTES
REALISATIONS de Section de fonctionnement | 499 357,80 € [ 499 254,64 € o -103,16 €
I'EXERCICE Section d'investissement ~ 9634,12¢ 13003,92€ 3 369,80 €]
| REPORTS de 'EXERCICE |Section de fonctionnement | 0,19¢€ Y
L (N-1) Section d'investissement - € 7937,35€
o Section de fonctionnement 499 357,99 € 499 254,64 € I -103,35€|
Total réalisations + reports . - = —
section d'investissement 9634,12€ 20941,27 ¢ 11307,15 ¢
o=
S AT Section de fonctionnement N - - € £
AT - " N
REPORTER Section d'investissemen e € e € _
[TOTAL des restes a réaliser & reporter| € € 0,00&]
) | oepenses __RECETTES | SOLDE d'EXECUTION
Section de fonctionnement 499 357,99 € 499 254,64 € -103,35 €
RESULTAT CUMULE Section d'investissement - 9634,12€ - 20 941,27 € 11 307,15 €
TOTAL CUMULE 508992,11 € 520 195,91 € 11 203,80 €

2 I COMMENTAIRES DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT :

» Les dépenses de fonctionnement sont restées en dega des prévisions budgétaires
et ont atteint 499 357,80 € (523 554 € au BP 2018) :

= Les charges de personnel de ce budget demeurent le 1¢" poste de dépenses avec 403
029,68 €. Comme attendu, elles ont évolué de + 4% sous l'effet de la mise en place du
Complément Indemnitaire Annuel (CIA) et du Glissement Vieillesse Technicité (GVT)

= Les charges a caractére général se sont élevées a 55 239,25 €, contre 53 427 € en
2017. Parmi celles-ci, on peut citer :
Les frais de maintenance a hauteur de 27 570 €, dont :
- 18 794 € pour les frais de maintenance informatique (17 791 € en 2017)
- 3921 € pour les logiciels métiers (3 233 € en 2017)
- 1900 € pour les frais d’hébergement et de maintenance du site internet (300 € en 2017)
Les frais d’occupation des locaux a Montmorillon : 8 000 €
Les frais d’assurance : 3930 €

= Les charges de gestion courante se sont portées a 28 042,12 € (33 950 € prévus au
BP)

.I\
S(MER



2 | COMMENTAIRES DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT (SuITE) : e

> Les recettes de fonctionnement se sont composées par :

= La contribution versée par les 2 budgets annexes, 491 585,30 € :
o 358 857,27 € par le BA gestion des déchets (73 %)
o 132728,03 € par le BA travaux publics (27 %)

= |es revenus provenant de la location du batiment Place de la Victoire a
Montmorillon & hauteur de 7 383,36 € (Locataire Croix Rouge Frangaise)

= De divers produits a hauteur de 285,27 €

3 | COMMENTAIRES DE LA SECTION D’INVESTISSEMENT : S(MER

» La section d’investissement enregistre un excédent de 3 369,80 € :

= Les dépenses d'investissement se sont élevées a 9 634,12 €, composées
comme suit :

8 002,12 € pour le renouvellement du serveur

1 632 € pour les logiciels attachés au serveur

= Les recettes générées par les dotations aux amortissements se sont quant a
elles portées a 13 003,92 € '



Annexe a la délibération N°C20190329_032

BUDGET GENERAL

PRESENTATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018 ET DU PROJET DE BUDGET POUR 2019

SECTION de FONCTIONNEMENT / DEPENSES

2017 018 2019
" R Désignatio Budget + DM Adi?i:ll;ttreaﬁf Budget + D r 5% / Budget primitif
11 Charges 3 caractére g 69990,00 € 53427,02¢€ 64 650,00 55239,25€ 74000,00 € |
6042 . |Achats prest.de serv.(autres que terrains & amé.) 6 000,00 € 75,00 € 2000,00€ 544,00 € 1000,00 €
60611 |Eau et assainissement 120,00 € 120,24 € 150,00 € 136,05 € 200,00 €
60612 [Energie - Electricité 1000,00 € 417,00 € 500,00 € 627,10 € 1000,00 €
60621 |Combustibles 100,00€ - € 100,00 € - € - £
60632 |Fournitures de petit équif 500,00 € 418,90 € 500,00 € 337,82€ 1.000,00 €
6064 F i inistratives 3000,00€ 1918,15€ 2000,00 € 157322€ 2000,00€
611  |Contrats de prestations de service - € - € - € - € 4 300,00 €
6132 |Locations immobiliéres 1500,00€ - € 500,00 € - € 500,00 €
61522 |Bitiments 5 000,00 € - € 1000,00 € - € 3000,00€
6156 Maintenance 21000,00€ 23113,31€ 23 500,00 € 27570,58€ 28 000,00 €
6161  |Assurances multirisques 3400,00€ 3705,75€ 3800,00€ 404,71€ 500,00 €
6162 |Assurance obligatoire 400,00 € 392,74 € 400,00 € - € - €
6168  |Autres es 320,00 € - € 100,00 € 3526,26 € 3600,00€
617 Etudes et recherches 3000,00€ 1650,00€ 1700,00 € - € 2500,00€
6182 D ion générale et technigy 2700,00€ 2139,78€ 2200,00€ 420,00 € 1000,00 €
6184 ades i de f 1000,00€ 20,00 € 500,00 € 355,00 € 500,00 €
6225 ités au comptable et aux régi 2500,00 € 571,59 € 2 500,00 € 167742€ 2 000,00 €
6226 Honoraires 500,00 € - € 500,00 € - € 500,00 €
6231 /Annonces et insertions 2 000,00€ 2450,00 € 2 500,00 € 1498,00 € 2 500,00 €
6232 |Fétes et céré i 2 000,00 € 1579,96 € 5 000,00 € 293340€ 3500,00€
6233 Foires et egositions 1 650,00 € 1 650,00 € 1650,00€ - £ 2 000,00 €
6236 Catalogues et imprimé: 1000,00€ 2260,03€ 2000,00€ 235558 € 2 500,00 €
6238 Divers 300,00 € - € 300,00 € - £ 100,00 €
6241 Transports de biens 50,00 € 2843 € 50,00 € 6,40 € 50,00 €
6251 Voyages et déplacements 100,00 € 85,50€ 100,00 € 106,30 € 100,00 €
6256 Missions 100,00 € 23,00€ 100,00 € - € 100,00€
6257  |Réceptions - € 85,50€ 100,00 € 486,45 € 500,00 €
6261 Frais d'affranchissement 1 600,00 € 1494,30€ 1500,00 € 1281,48€ 1 500,00 €
6262 Frais de télécommunications 1000,00€ 121554 € 1250,00 € 138595 € 1400,00€
627 Services bancaires et assimilés - € - € - € - € - €
62872  |Au budget annexe et aux régies municipales 8 000,00 € 8 000,00 € 8000,00€ 8 000,00 € 8000,00€
6288 Autres services extérieurs 100,00 € - € 100,00 € - € 100,00€
637 Autres impéts, & imilés (autres org.) 50,00 € 12,30€ 50,00€ 13,53€ 50,00 €
[012 " [Charges de personnel et frals assimiiés [ 3sbotoo0e] sss1mare [ awsozmssc] 55
6218 Autres personnel i 5200,00€ - € 5 200,00 € - € 5 200,00 €
6332 Ci versées au FNAL 1050,00€ 1010,00 € 1100,00 € 102325€ 1100,00 €
6336 Coti au centre national et CNFPT 3950,00€ 393357¢€ 4100,00 € 4 016,05 € 4 200,00 €
6338 Autres impdts.taxes&vers.assimilés sur rémuner. 550,00 € 606,10 € 700,00 € 61393 € 650,00 €
64111  |Rs é principale 240 000,00 € 242 25947 € 257 000,00 € 258971,87 € 262 000,00 €
64112  |NBi,supp. fam. de traite. & de résid 6 900,00 € 6 868,96 € 7 100,00 € 7 229,78 € 7 800,00 €
6451 Cotisations a 'URSSAF 31500,00 € 36313,02€ 39500,00€ 33 656,37 € 35 000,00 €
6453 Cotisations aux caisses de retraite 60 050,00 € 58 359,28 € 61 000,00 € 63 156,64 € 64 000,00 €
6455 Cotisations pour assurance du personnel 8000,00€ 535691 € 6 000,00 € §546,79 € 5 800,00€
6458 Cotisations aux sociaux 32 000,00 € 29722,80 € 30 000,00 € 28 815,00 € 28 000,00 €
6475 Médecine du travail, pharmacie 800,00 € 693,16 € 200,00 € - € 800,00 €
55 Autres charges de gestion 41550,00€|  19449,39¢€ 33950,00€|  2804212€ 34000,00€
6531 d ités des élus 31000,00€ 1846154 € 26 000,00 € 22842,78€ 26 500,00 €
6532  |Frais de mission 5 000,00€ - € 4000,00€ 11520€ 2 000,00 €
6533  |Cotisations retraite - € 987,27 € 1400,00€ 796,03 € 950,00 €
65558 |Autres i [ 4 000,00€ - € 1000,00€ 2788,11€ 3000,00€
6574 |Subv.fonct.aux asso.&autres pers. de droits privé 1500,00€ - € 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00 €
658 Charges diverses de la gestion courante 50,00 € 0,58 € 50,00 € - € 50,00 €
66 |Chargesfinancidres [ - €| - € - €| - € [ - €
|‘- 6615 Intéréts des comptes courants&de dépdts créditeurs - € - € S € EST B3
| Charges e nnelles 00 € - € 50,39 € 4283 € I 100,00 €
6711 éréts mc ires et pénalités sur marchés 50,00€ - € 50,39 € 42,83 € 100,00 €
w Bl ? ST G S e
022 Dépenses imprévues -_€ - € - € =M€ -_€
023 Virement & ia section d‘investissement - € - € - € - € . 3
023 Virement 3 la section d'investissement - € - € - € - € - £
|‘nﬁ ,g rations d'ordre de transfert entre secth 13680,00€|  13677,52€ 13 004,00 € 13 003,92 € 17 400,00 €
6811 Dot.aux amort.des immo.incorporelles & corporelles 13 680,00 € 13 677,62 € 13 004,00 € 13 003,92 € 17 400,00 €
002 Déficit de f porté - € - € 039¢€ - € 103,35 €
| 002 [Déficit de fonctionnement reporté - £ - £ 0,19 € - € 103,35 €

TOTAL GENERAL

515 270,00 € 471 677,30 €

523 554,58 € 499357,80 €

540 153,35 €



SECTION de FONCTIONNEMENT / RECETTES

2017

Chapitres Compte

2018

Compte

2019

Jarticles Désignation Budget + DM Adminsitratif Budget + DM Adminsitratif Budget primitif
‘ |ate de charges 500,00 € - € - €] - € i
6419 Remb: 1ts sur érations du p | 500,00 € - € - € - € - €
70 Prodults des services, domaine et ventes di 502 595,00 € 464 164,67 € 516 331,58 € 491585,30€ 53262335 €
70841  |aux budgets annexes, régies munic.,CCAS et Caisse 389 500,00 € 385 123,27 € 411 900,00 € 403 029,68 € 414 550,00 €
70871 |par la collectivité de rattachement 113 095,00 € 79041,40€ 104 431,58 € 88 555,62 € 118 073,35 €
75 Autres pros de gestion 12 025,00 € 727164 € 7 200,00 € 7384,07¢€ 7 400,00 €
752 |Revenus des immeubles 12 025,00 € 727164€ 7 200,00 € 7 383,36 € 7 400,00 €
758 Autres produits divers de gestion - £ - € - € 0,71€ - €
Pros financiers 49,61€ 23,05€ 23.00€ 27,66 € 30,00€
7688 Autres 49,61€ 23,05€ 23,00€ 27,66 € 30,00€
77 Produits exceptionnels 100,00 € 21736 € - € 257,61€ 100,00 €
7718 Autres produits exceptionnels sur op. de gestion 100,00 € 143,00€ - € - € 100,00 €
773 Mandats annulés - € 74,36 € == 257,61€ - €
002 |Excédent de f ; reporté 0,39¢€ - £ - £ - £ =€
002 Excédent de fonctionnement reporté 0,39 € - € - € - € - €
0 2018 2019
C;Z‘:y_’:{:: Désignation Budget + D A P 2 Budget + DM Adfnoi:lf:;nf Budget primitif
d =TT - € =, _ e
- € - £ - € - €
500,00€| 270,39€ 1650.00€ 163200€
500,00 € 270,39 € 1650,00€ 1632,00€
immobilisations 8300,00€ 1211,85¢€ 18 800,00 € 800212 ¢€
2183 ériel de bureau et matériel informatique 3300,00€ 1211,85€ 12 000,00 € 8002,12€
2184 Mobilier 2000,00€ - £ 2000,00€ - €
2188 Autres immobilisations corporelles 3000,00€ - € 4 800,00€ - €
20 |M Imprévues 621,97€ | - € 491,35 € o
001 |péficit d'investissement reporté 425803 € - € - € e
001 Déficit d'investissement reporté 4 258,03 € - € - € - €

SECTION d'INVESTISSEMENT/RECETTES

2018

Compte

2019

3 u D o Budg 2) A f Budget + DM Adminsitrati Budget primitif
001 lexcédent d'investissement repori I - £ - € 7937,35€ €
16 Emp et dettes assimilés - 4] - € Ll gl - €
165 Dépbts et regus - € - € - € - €
021 |Virement de la section de fonctionnement =3 - € - € - € [
021 Virement de la.section de fc - € - € - € - € - €
040 Opé d’ordre de transfert entre sections 13 680,00 € 13677,62€ 13 004,00 € 13 003,92 € 17 400,00 €
28051 |Coincessions et droits similaires 3464,00€ 3463,58€ 3465,00€ 3465,20€ 4 282,00 €
28132 de rapport 7 080,00 € 7079,26 € 7080,00€ 7079,26 € 7080,00€
28183 |Matériel de bureau et infor 2964,00€ 296349€ 2288,00€ 2288,17€ 5867,00€
28184  |Mobilier 171,00€ 171,29€ 171,00 €

172,00 € 171,29€

RESULTAT 12 195,38 €

20941,35€ 13 003,92 €
= £ 3 369,80 £

28 707,15 €



Annexe a la délibération N°C20190329_034

RAPPORT de PRESENTATION
DU PROJET DE BUDGET
POUR 2019

BUDGET
GENERAL

1_ Evolution des dépenses de fonctionnement
2_ Evolution des recettes de fonctionnement

3_ Les investissements pour 2019

Articles L.1612-2 a L.1612-11 du CGCT

1_ Evolution des dépenses de fonctionnement

» En section de fonctionnement, le projet de budget s’équilibrerait en dépenses et en recettes
a 540 153,35 €, soit une évolution de 3,2 % (523 K€ / BP 2018) :

< En dépenses :

m Ce sont les charges a caractére général qui connaitraient la plus forte évolution. Elles se
porteraient a 74 000 € (64 K€ au BP 2018). Cela s’explique principalement par :

o Une charge supplémentaire de 3 400 € liée aux nouvelles obligations concemant la protection
des données

o Le lancement d'une étude concemant une éventuelle évolution de la Gouvernance pour un
montant de 2 500 €

o Différents frais pour la mise & disposition d'une partie du Batiment situé Place de la Victoire au
Syndicat Force Ouvriére (énergie, électricité, entretien du batiment, petits équipements ...) &
hauteur de 2 000 €

P
SWER 2



1_ Evolution des dépenses de fonctionnement (suite)

m Les charges de personnel connaitraient une légére évolution pour atteindre
414 550 € (411 900 € /BP 2018) liée au Glissement Vieillesse et Technicité

= Les autres charges de gestion courante seraient stables et s’éléveraient a 34 000 €,
composées principalement par les indemnités du Président et des Vice-Présidents
(26 500 €), les frais de déplacement des délégués (2 000 €) et la cotisation aux Fonds pour
lnsertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique (3 000 €)

m Suite a lacquisition d'un nouveau serveur en 2018, les dotations aux
amortissements seraient portées a 17 400 € (13 K€/ BP 2018)

= Aucun virement de la section de fonctionnement ne serait réalisé pour financer les
investissements

.4"\
S(MER 3

2 _Evolution des recettes de fonctionnement

< En recettes :
Les recettes seraient issues pour I'essentiel par :

m Les contributions versées par chacun des budgets annexes au titre des charges de
personnels et des autres charges de fonctionnement :

Gestion des déchets (73 %) 388 815,05 €
Travaux publics (27 %) 143 808,30 €
TOTAL 532 623,35 €

u Les revenus de la location du Batiment Place de la Victoire pour 7 400 €

| =
S(MER 4



3_Les investissements pour 2019

» En section d’investissement, le projet de budget s’équilibrerait a 28 707,15 €

m Les investissements pour 2019 se porteraient 4 28 300 € :
o 18000 € de matériels informatiques, dont le remplacement du photocopieur
o 1500 € pour les logiciels
o 5000 € pour l'acquisition de mobiliers
o 3800 € pour divers matériels

m lIs seraient autofinancés intégralement

o’\‘
SQME R 5



Annexe a la délibération N°C20190329_034

BUDGET GENERAL
PRESENTATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018 ET DU PROJET DE BUDGET POUR 2019

SECTION de FONCTIONNEMENT / DEPENSES

2017 018 2019

3::?;’;5 Désignation Budget + DM Ad:::’s‘;ttr;if Budget + D o 2 .' Budget primitif
Charges 3 néral 53427,02¢€ | 64 650,00€ 55239.25¢ | 74 000,00 €
Achats prest.de serv.(autres que terrains a amé.) 6 000,00 € 75,00 € 2000,00€ 544,00 € 1 000,00 €
60611 |Eau et assainissement 120,00 € 120,24 € 150,00€ 136,05 € 200,00 €
60612 |Energie - Electricité 1000,00 € 417,00 € 500,00 € 627,10 € 1000,00 €
60621 |Combustibles 100,00 € - € 100,00 € - € - €
60632  |Fournitures de petit équipement 500,00 € 418,90 € 500,00 € 337,82€ 1 000,00 €
6064 Fournitures administratives 3 000,00 € 1918,15€ 2000,00 € 1573,22€ 2000,00€
611 Contrats de pr ions de service - € - € - € - € 4 300,00 €
6132 |Locations immobiliéres 1500,00€ - € 500,00 € - € 500,00€
61522 |BStiments 5 000,00 € - € 1000,00€ - € 3000,00€
6156 Maintenance 21 000,00 € 23113,31€ 23500,00€ 27 570,58 € 28 000,00 €
6161 es multirisques 3400,00€ 3705,75 € 3800,00€ 404,71 € 500,00 €
6162 |Assurance obli i 400,00 € 392,74 € 400,00 € - € - €
6168 |Autres 320,00 € - € 100,00 € 3526,26 € 3600,00€
617 Etudes et recherches 3 000,00 € 1650,00€ 1700,00€ - € 2500,00 €
6182 [ générale et technique 2700,00 € 2139,78 € 2200,00 € 420,00 € 1000,00 €
6184 \ a des organi: de i 1000,00 € 20,00€ 500,00 € 355,00€ 500,00 €
6225 Indemnités au comptable et aux régi 2500,00 € 571,59€ 2500,00€ 1677,42€ 2 000,00 €
6226 Honoraires 500,00 € - € 500,00 € - € 500,00 €
6231 A et insertions 2 000,00 € 2450,00 € 2500,00€ 1498,00€ 2500,00€
6232 |Fétes et cé i 2000,00€ 1579,96 € 5000,00€ 2933,40€ 3500,00€
6233 |Foires et expositions 1650,00 € 1650,00€ 1650,00€ - € 2000,00€
6236 Ci et imprimés 1000,00€ 2260,03 € 2000,00 € 235558 € 2500,00€
6238 Divers . 300,00 € - € 300,00 € - € 100,00 €
6241 Transports de biens 50,00 € 2843 € 50,00 € 6,40 € 50,00€
6251 Voyages et déplacements 100,00 € 85,50€ 100,00 € 106,30 € 100,00 €
6256 Missions 100,00 € 23,00€ 100,00 € - € 100,00 €
6257 |Réceptions - € 85,50€ 100,00 € 486,45 € 500,00 €
6261 Frais d'affranchi ) 1600,00€ 1494,30€ 1500,00 € 1281,48€ 1500,00€
6262 Frais de télécommunications - 1 000,00 € 1215,54 € 1250,00 € 1385,95 € 1400,00 €
627 Services bancaires et ilé - € - € - £ - € - €
62872  |Au budget annexe et aux régies municipales 8 000,00 € 8 000,00 € 8 000,00 € 8000,00€ 8 000,00 €
6288 Autres services extérieurs 100,00 € - € 100,00 € - € 100,00 €
637 Autres impéts, & imilés (autres org.) 50,00 € 12,30€ 50,00€ 13,53€ 50,00 €

[Charges de personnel et frals assimilés_ 385 3 411900,00€ |  a0305,68¢ [ 414550,00¢]

6218 Autres pi | extéri - € 5 200,00 - £ 5 200,00 €
6332 Cotisations versées au FNAL 1010,00 € '1100,00 € 1023,25€ 1100,00 €
6336 Cotit au centre national et CNFPT 3933,57€ 4100,00€ 4 016,05 € 4 200,00 €
6338 Autres inpbts,taxesRvers. ilés sur 606,10 € 700,00 € 613,93 € 650,00 €
64111  |R i incipal 242 25947 € 257 000,00 € 258 971,87 € 262 000,00 €
64112  |NBI,supp. fam. de traite. & de résidence 6 900,00 € 6 868,96 € 7 100,00 € 7 229,78 € 7 800,00€
6451 Cotisations 3 I'URSSAF 31 500,00 € 36 313,02€ 39500,00 € 33 656,37 € 35 000,00 €
6453 Cotisations aux caisses de retraite 60 050,00 € 58 359,28 € 61 000,00 € 63 156,64 € 64 000,00 €
6455 Cotisations pour assurance du personnel 8 000,00 € 5 356,91 € 6 000,00 € 5546,79€ S 800,00 €
6458 Caotisations aux organismes sociaux 32 000,00 € 29722,80€ 30 000,00 € 28 815,00 € 28 000,00 €
6475 Médecine du travail, pharmacie 800,00 € 693,16 € 200,00€ 2 800,00 €

) |Autres charges de gestion courante 41550,00 € 19449,39 € ] 33950,00€ 28042,12€ l 3400000 €
6531 d ités des élus 31000,00€ 1846154 € 26 000,00 € 22842,78 € 26 500,00 €
6532 |Frais de mission 5000,00€ - € 4000,00 € 115,20 € 2000,00 €
6533 |Cotisations retraite - € 987,27 € 1400,00€ 796,03 € 950,00 €

. 65558 |Autres ributi igatoires 4 000,00 € - € 1000,00 € 2788,11€ 3 000,00 €
6574 |Subv.fonct aux asso.&autres pers. de droits privé 1500,00 € - € 1500,00€ 1500,00 € 1 500,00 €
658 Charges diverses de la gestion courante 50,00 € 0,58€ 50,00 € - € 50,00 €
|ii- |Charges financiéres i i ; - £ - € - € B B Y ] = - €
6615 Intéréts des comptes courants&de dépots créditeurs - € - € - € - € - €
Charges exceptionnelles FINE 50,00 € - € 50,39¢€ 33 € €
6711 Intéréts moratoires et pénalités sur marchés 50,00 € - € 50,39€ 42,83 € 100,00 €
- € 3 - € - € - ¢
022 ép imprévues - € - € - £ - € - €
: Virement & I section d'inves - € - € - € - € B - €
023 Virement a la section d'i i - € - € - € - € - €
042 d'ordre de transfert entre sections  13680,00€ 13677,62€ _ 13004,00€ 13 € 17 400,00 €
6811 Dot.aux amort.des immo.incorporelles & corporelles 13 680,00 € 13677,62 € 13 004,00 € 13 003,92 € 17 400,00 €
002 Déficit de fonctionnement reporté - € S ] 0,19€ - € | 103,35 €
| 002 [Déficit de fonctionnement reporté - £ - € 0,19€ - € 103,35 €

515 270,00 € 471 677,30 € 523 554,58 € 499 357,80 € 540 153,35 €

TOTAL GENERAL




SECTION de FONCTIONNEMENT / RECETTES

2019

" Désignatio Budget + D W i Budget + D 4 Budget primitif
013 Atté de charges 500,00 € - € - £ S - €
6419 | b sur ré érations du p | 500,00 € - € - € - € - €
70 Produits des A domaine et ventes di 502 595,00 € 454 164,67 € 51633158 € 491 585,30 € 53262335 €
70841  |aux budg régies munic.,CCAS et Caisse 389 500,00 € 385 123,27 € 411 900,00 € 403 029,68 € 414 550,00 €
70871 |par la collectivité de rattachement 113 095,00 € 79 041,40 € 104 431,58 € 88 555,62 € 118 073,35 €
75 Autres produits de gestion 12025,00€ 7271,64€ 7200,00 € 7384,07¢€ 7 400,00 €
752 |Revenus des immeubles 12 025,00 € 727164 € 7 200,00 € 7383,36€ 7 400,00 €
758 __|Autres produits divers de gestion - £ - € - € 0,71€ - €
176 Produits fi 49,61 € 2305 € 23,00 € 2766 € 30,00 €
7688 Autres 49,61 € 23,05€ 23,00 € 27,66 € 30,00€
77 Produit 2 i 100,00¢ 217,36 € - € 257,61 € 100,00 €
7718 Autres produits exceptionnels sur op. de gestion 100,00 € 143,00 € - € - € 100,00 €
773 Mandats annulés - € 74,36 € - € 257,61€ - €
002 Excédent de ionnement reporté 039¢€ - 4 - € - & - €
002 Excédent de fonctionnement reporté 0,39€ - € - £ - € - £

S STTYTY:
0 0 2019
} Désignatio Budget + D o Budget + D oL Budget primitif
A e Ad a (o)
16 |Emp et dettes assimilés - € - & - & - €
1641 |Emprunts en cours - € - € - € - € - €
20 liisations incorporells 500,00 € 27039 ¢€ 1650,00 € _1632.00€ 1500,00 €
2051 ‘Concessions et droits similaires 500,00€ 270,35 € 1650.00€ 1632,00€ 1500,00€
21 |immobilisations corporelles 8300,00€ 121185 € 18 800,00 € 8002,12€ 26 800,00 €
2183 ériel de bureau et matériel infor 3300,00€ 1211,85€ 12 000,00 € 8002,12¢€ 18 000,00 €
2184 |Mobilier 2000,00€ - € 2000,00 € - € 5 000,00 €
2188 Autres immobilisations corporelles 3 000,00€ - € 4 800,00 € - € 3 800,00 €
20 |pép impré 621,97 € - £ 491,35 € - € 407,15 €
] 4258,03¢ | - € - € - € e
4 258,03 € - € - £ - € - €

2017 0 2019

i udget oM R IR i T
- € - € 7937,35€ CEEY 4 11 307,15 €
? - 4 - € - £ - £ - €
165 Dépbts et ements recus - € - € - € - € - €
021 |Virement de la section de fonctionnement S - € g - € =iTE:
021 Virement de la section de foncti - € - € - € - € - €
04D |Opérations d'ordre de transfert entre 13 680,00 € 13677,62€ 13004,00€ 13003,92€ 17 400,00 €
28051 |Concessions et droits similaires 3464,00€ 3463,58 € 3465,00€ 3465,20€ 4282,00€
28132 |Immeubles de rapport 7 080,00 € 7079,26 € 7080,00€ 7079,26 € 7 080,00 €
28183 |Matérie! de bureau et inf ique 2964,00€ 296349 € 2 288,00€ 2 288,17 € 5 867,00€
28184  |Mobilier 172,00 € 171,29 € 171,00€ 171,29 € 171,00 €

RESULTAT

12195,38 €

- €

3 369,80 €



O, o Annexe a la délibération N°C20190329 035
SWER | =

PROPOSITION DE TABLEAU DES EFFECTIFS 2019

< BUDGET GESTION DES DECHETS

GRADE POSTES OUVERTS | POSTES OUVERTS
AU 01.04.2019 AU 01.07.2019
1/ AGENTS TITULAIRES
Catégorie A
Attaché — CDI | 1 | 1
Catégorie B
Rédacteur Principal 1 classe 1 1
Technicien Principal 1¢"¢ classe 0(-1) 0
Catégorie C
Adjoint Administratif Principal 2™ classe 3 3
Adjoint Administratif Principal 2°™ cl—31/35 1 1
Adjoint Administratif 0(-1) 1(+1)
Adjoint d’Animation 1 0(-1)
Agent de Maitrise Principal 4 4
Adjoint Technique Principal 1%¢ cl 1 1
Adjoint Technique Principal 2¢™¢ cl . 28 35 (+ 7)
Adjoint Technique Principal 2¢™ cl - 31/35 6 6
Adjoint Technique 27 (- 4) 20(-7)
Adjoint Technique ~31/35 4 4
Sous-total / 1 77 77
2 / AGENTS NON TITULAIRES
Attaché — chargé de mission OPREVERT 1 1
Sous-total / 2 1 1
3 / CONTRATS DROIT PRIVE
CDI cadre — Responsable Exploitation - temps complet ' 1 1
CDI cadre — Responsable Exploitation adjoint - temps complet 1 1
CDI — Chargée de conception communication, événementiel et 1 1
animation - temps complet
CDI — Employée Qualifiée d’Administration - temps complet 2(+1) 2
CDI - Agent Qualifié de Maintenance - temps complet 1 1
CDI - Conducteur BOM (conducteur matériel de collecte, denfévement, de 7(+3) 7
nettoiement) temps complet
CDI — Agent compostage (conducteur d’engin, d'équipement de traitement 1(+1) 1
des déchets) temps complet |
CDI — Agent de déchéterie (agent de d’accueil, de réception en 1(+1) 1
décheteries) temps complet
CDI - Agent de déchéterie {Agent de d’accueil, de réception en 1 1
décheteries) 30 h / sem
Sous-total / 3 16 16
Emploi d’Avenir 35 h 8 8
Sous-total / 4 8 8

TOTAL GENERAL 102 102



< BUDGET TRAVAUX PUBLICS

POSTES OUVERTS
SRADE AU 01.04.2019

1/ AGENTS TITULAIRES
Catégorie A
Ingénieur 1
Catégorie B
Catégorie C
Adjoint Administratif Principal 2¢™ classe 1
Agent de Maitrise Principal 1
Adjoint Technique Principal 1°" cl 7 (+1)
Adjoint Technique Principal 2™ cl 7(-2)
Adjoint Technique 3(+1)

Sous-total / 1 20
Ingénieur 1
Technicien 0

Sous-total / 2 1
3 / CONTRATS DROIT PRIVE
Emploi d’Avenir 1

Sous-total / 3 1

OTA R/
< BUDGET GENERAL
POSTES OUVERTS
GRADE AU 01.04.2019
AGENTS TITULAIRES
Catégorie A
Attaché ] 2
Catégorie B.
Rédacteur Principal 1% classe 1
Rédacteur Principal 2¢™ classe 1(+1)
Rédacteur 0(-1)
Catégorie C
Adjoint Administratif Principal 1¢¢ classe 1
Adjoint Administratif Principal 26™ classe 2
Adjoint Administratif 1
TOTAL 8
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|Contexte, enjeux et projets

LE CONTEXTE
9 Sur le plan national et régional :
Déclinaison progressive des objectifs de la Loi de Transition
Energétique et de la Feuille de Route Economie Circulaire

Entrée en vigueur du Plan Régional de Prévention et de Gestion

des Déchets
Fiscalité renforcée sur le stockage des déchets

Fin des emplois aidés

LES ENJEUX / OBJECTIFS LES PROJETS

< Moderniser nos équipements de tri

< Exemplarité environnementale = )
< Optimiser le service de collecte et

< Maitrise des coits mettre en place une Redevance incitative
A ' . ' - - V4

 Préserver Femploi ?t I ac'tlwte < Déployer une stratégie pour détourner

locale .autour de la prévention et les biodéchets de I'enfouissement

la gestion des déchets

< Renforcer le contrdle d’accés en
déchéterie

INotre service déchets demain

» Vers une évolution des services :
» Tarification incitative
» Solution pour les biodéchets
» Adaptation de la collecte




|La tarification incitative

» Modalités de la Ti

L'abonnement ‘ | Le nombre de

- \ { o SEEER= .. levées du bac ou le
(part fixe) poids des déchets

contenus dans le bac

|Quel « compteur a déchets » pour quelle situation ?
» Modalités de la Tl

Habitat pavillonnaire Maisons isolées ou petits collectifs

Cas particuliers : bourgs denses —
cités historiques

‘ul@ /'\ 40 foyers
- minimum

mp Une solution d’identification et de comptage pour chaque situation

Cas tres particuliers uniquement




|Adaptation de la collecte

Contenants demain Coliectes demain

Bacs |nd|V|dueIs (94%) BOM bi-compartimentées

Double poste - Monoripeur

1x/sem.
1x/2 sem.
Conteneurs Semi-Enterrés (6%)

v
LB, Jmi,
17 NI

|Les solutions pour les biodéchets

» Compostage individuel

# Composteur
glouton du jardin qui mange

> Poulaillers ' 200 Kg de déchets par an

» Collecte pour les professionnels
Distribution ostes 4

de comp
T , # Poule
S o @ meilleure amie de U'Homme
Lo e T——— pour réduire ses déchets
3 mois

mmlﬂﬂhl
v Y
LY

el

vaishn o0 Roitou

® s reservation

'@06\?\“




INotre service déchet dema‘in

» Calendrier

2" semestre 2019 -
er
1" semestre 2019 année 2020 2021 2022

Fin de
'étude -
décision

Mise en
occuvre
effective

Phase de

5 g Phase test
déploiement

Communication (a toutes les étapes — élus, agents, habitants)

Presse locale

§r 7 et ubliques
Entretzens avenles magers | ’ \ P‘eun‘ons E
etprcfessmnneis :

[Vos avis, vos questions




SIME

Facilitateur d’Economic Circulaire

Isciane ROUZIERE, Chargée de
développement et de I’animation des
territoires L.

. Nouveélle-

Aqu:tame

|De 'économie linéaire a ’économie circulaire

£y d wmw

oo IS T RN

RESSOURCES LIMITEES ~—
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DECHETS LIMITES




|Prévention des déchets et économie circulaire

> Le SIMER, lauréat de 2 appels a projets

Contrat d’Objectifs Déchets Economie

Circulaire (CODEC)

e animer avec les acteurs locaux des actions en
faveur de I'économie circulaire

Objectif Valorisation et Prévention des
déchets Verts (OPREVERT)

¢ mise en place d’une stratégie de détournement
et de valorisation des bio-déchets

ADEME

Agence de |'Environnement
et de ta Matrise de I'Enecgle

X
e I

REGION

Nouvelle-
Aquitaine

| Contrat d’Objectifs Déchets Economie Circulaire (CODEC)

I. Structurer la
stratégie de
développement du
SIMER

1.1 Gouvernance
partagée

1.2 Articulation avec
les autres politiques
du territoire

1.3 Animation de
I'éco-exemplarité

il. Le SIMER éco

exemplaire

2.1 Améliorer le taux
de valorisation via la

montée en
compétence des
agents

2.2 Accroitre la
pratique de
réutilisation des
matériaux de

déconstruction par

le pole TP

lll. DECHETS DIFFUS

Accompagner les artisans
et les petites entreprises a
la prévention etla
valorisation de leurs
déchets diffus

3.1 Accompagner 30
artisans

3.2 Réaliser 3
bourses d'échanges
inter-entreprises

3.3 Accompagner les
acteurs touristiques

3.4 Collecte
mutualisée des
déchets

IV. TOUT-VENANT :
Réduire la part du
Tout-Venant

4. Détourner les
objets ré-
employables de
|'ensemble des
décheteries via la
création et le
renforcement de

partenariats avec
des associations




|Contrat d’Objectifs Déchets Economie Circulaire (CODEC)

VIil. GESTION DES
VI. DE S VERTS : ETS:
V. BIODECHETS : el Vil. BOIS ENERGIE : . DFCI-!
; . structurer et ] optimisation de nos
détourner les déchets h . valoriser localement . i
y développer des actions services pour réduire
organiques a nos ressources
avec des partenaires

et valoriser davantage

nos déchets
5.1 Accompagner 30 '

restaurants et 50
établissements dans 8.1 Restructuration
des actions de lutte des services
contre le gaspillage

6. Déployer une
alimentaire

stratégie avec les !
2 E 7. Valoriser
partenaires pour la
2 : localement la
prévention et la :
valorisation des ressource bois
végétaux 8.2 Faire évoluer le
centre de tri du
SIMER pour trier et
recycler davantage
de déchets

5.2 Amplifier le
compostage

individuel et
collectif

IVers une stratégie Biodéchets : Objectif Valorisation et
Prévention des déchets Verts (OPREVERT)

AXES PRIORITAIRES POUR LE SIMER

Détournement des déchets
alimentaires

Accompagnement des professionnels
(restaurants, écoles, EHPAD ...) dans la
lutte contre le gaspillage alimentaire

Consolidation et amplification du
compostage individuel et collectif

Prévention et valorisation des
déchets verts

Cf. plan d’action diapo suivante

STRATEGIE BIODECHETS



IVers une stratégie Biodéchets : Objectif Valorisation et
Prévention des déchets Verts (OPREVERT)

Focus prévention et valorisation des déchets verts
Plan d’actions OPREVERT

MEILLEURE VALORISATION SENSIBILISATION/
DES VEGETAUX COMMUNICATION
T P FORMATION
Objectif : Amender les sols de Objectif : changer le regard sur nos
matieres organiques BONDE YEiRE
4 \‘ il AGRICULTEURS f
GRAND PUBLIC G E N : »
© Prise en charge financiére par le SIMER d'opérations E © Développer des plateformes de compostage en | § enrllchlrlet \gl‘;ms:r les lexperlences
de broyage chez les particuliers { bout de champs (aspect réglementaires, ocales & Ces homologues
o Aider & la constitution de collectifs locaux pour techniques & .fin'a.ncigrs § organisationnels :
démocratiser le broyage (expérimentation avec une o Former & ['utilisation des amendements
association locale puis essaimage) i i | organiques
o Communiquen: §I:II' Ies'tecl:\ni,ques permettant de Former/sensibiliser les futurs
limiter les végétaux J =4 agriculteurs et les exploitants.en
. ~ =7 r “ exercice
) SIMER
~ - Améliorer la "commercialisation" du compost de
COMMUNES végétaux auprés du Grand Public et des agricul
© Former les personnels communaux a la réduction N g S Evénementiels
et a la valorisation des déchets verts (formations
 délocalisées pour créer des groupes d’échanges) ~ -
© Démocratiser le recours au broyage et le retour au COMMUNES
L sol du broyat Développer des plateformes les de
ei stockage des végétaux pour broyage et compostage
{aspects réglementaires, techniques, financiers,
organisationnels)

‘ J e
SLIWER

SIMER

Discours des partenaires

ADEME : Michele DEBAYLE, directrice régionale déléguée

Région Nouvelle-Aquitaine : Reine-Marie WASZAK,

Conseillere Régionale

Pole Eco-Industries : Alexandre DAIN, coordinateur
technique
< Club des Entrepreneurs du Sud Vienne : Marc BOUQUET,
Cesv Président

Chambre d’Agriculture de la Vienne : Abdel OURZIK,

POLE :

pédologue

Chambre de Commerce et d’Industrie : Stéphane PIGNOUX,
conseiller d’entreprise développement durable

(('_i CCI VIENNE

!,‘.'f,‘,‘ Chambre des Métiers et de I’Artisanat : Laurence PLICAUD,
Ossirmsuiien chargée de mission développement durable

Vienmo
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Facilitateur d’Economie Circulaire

Signature des contrats CODEC et

OPREVERT
-,'\ | ADEME /:\%%
S LM E R . Nouvelle-
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29 mars 2019



